Критерии деятельности работников  школы по реализации

ПРОГРАММЫ  РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ
	Критерии
	Обоснование
	Кол-во баллов
	Оценка

	Качество

 образования


	К1Успеваемость 100%
	
	

	
	русский язык и литература, химия, физика, биология, география, история, обществознание, ин. язык, начальные классы
	10
	

	
	2.ОБЖ, физическая культура, музыка, технология, ИЗО, черчение
	5
	

	
	К 2. Степень обученности учащихся свыше 60%, 

От 50 до 60%

От 40 до 55%

От 30 до 45%

Ниже 30%
	5

4

3

2

1
	

	
	К3. Неуспевающие 


	Минус 5б. за каждого ученика
	

	
	К 4. Итоговая аттестация

В форме ЕГЭ
	За каждый экзамен по 1б

2 б( за каждый)


	

	
	К5. Итоги экзаменов

От 80-100%

От 60-79%

От 50-59%

От 40-49%

От 30-39%

От 20-29%
	10

8

6

4

2

1
	

	
	К 6. Участие учащихся в школьных конкурсах

Предметных неделях и предметных олимпиадах

соревнованиях


	2

2

2
	

	
	К.7 Результативность олимпиад

1 место

2 место

3 место

4 место

5 место
	5

4

3

2

1
	

	
	К.8 Участие в районных конкурсах

1 место

2 место

3 место
	5

4

3
	

	
	К.9. Качество выполнения  работы с неуспевающими детьми
	3б. за каждого ученика
	

	-Методическая работа учителя

	-М 1. Учитель- руководитель МО

Участие в работе МО

Выступление с докладами, сообщениями на МО, педагогических советах, семинарах, родительских собраниях
	10б

5б

5б
	

	
	М.2  Открытые уроки на уровне 

школы

района
	(за каждый урок)

5б 

10б
	

	
	М.3. Повышение уровня педагога (курсы повышения квалификации)
	3б за каждые курсы
	

	
	М.4 Участие в конкурсе педагогического мастерства

На школьном уровне

На районном уровне
	5б

10б
	

	
	М.5 Обобщение опыта учителя (презентация, творческий отчет педагогического опыта)

Школьный уровень

Районный

Областной
	4б

7б

10б
	

	
	М6.Накопляемость методического материала
	5б
	

	
	М7.Умение пользоваться ПК
	5б
	

	
	М8Использование в работе ИКТ
	5б
	

	
	М.9 Освоение и использование в работе инновационных образовательных технологий
	5б


	

	
	М.10 Разработка и использование собственной авторской методики, авторского плана воспитательной работы, элективных курсов и т.п.
	10б
	

	
	М.11.Применение на уроках здоровьесберегающих технологий
	5б
	

	
	М 12 Состояние портфолио учителя
	10б
	

	Исполнительская дисциплина
	И.1Своевременная подготовка и сдача тематического планирования
	5б
	

	
	И.2 Ведение школьной документации без замечаний
	5б
	

	
	И.3 Высокая исполнительская и качественная дисциплина (все документы предоставляются в срок)
	5б


	

	
	И.4 Высокий уровень культуры общения со всеми  участниками образовательного процесса школы
	5б


	

	
	И.5 Наличие квалификационной категории : 

Высшая

Первая 

Вторая
	10б

8б

6б
	

	
	И.6 Награды, грамоты, благодарственные письма:

Правительственные

Министерские и отраслевые

Областные

Районные

Школьные
	10б

9б

8б

7б

6б


	

	
	И.7 Сохранность кабинета

Кабинет обновляется

Материал систематизируется
	5б
	

	
	И.8 Положительная оценка деятельности учителя со стороны школьников, 

Родителей,

Общественности, отсутствие жалоб на деятельность учителя со стороны родителей, учащихся
	5б
	

	Классное руководство
	Р.1 Своевременность подготовки и качества плана воспитательной работы
	5б
	

	
	Р.2 Организация работы по взаимодействию с родителями учащихся с целью включения их в воспитательный процесс
	5б
	

	
	Р.3РОегулярность проведения родительских собраний
	5б


	

	
	Р.4 Отсутствие нарушений со стороны учащихся
	5б
	

	
	Р.5 Выполнение всеобуча, сохранение контингента учащихся, отсутствие пропусков учащихся без уважительной причины
	5б
	

	Работа заместителя директора по ВР
	Д.1 
Участие  педагога-организатора в организации и проведении школьных мероприятий, праздников

Сопровождение учащихся в поездках, районные соревнования, конкурсы

Участие в организации районных и обл. мероприятий
	10б

10б

10б
	

	
	Д.2 Сохранение контингента учащихся в кружках, секциях, соблюдение т/б

Посещаемость 100%
	5б

5б
	

	
	Д.3 Участие в мероприятиях, конкурсах, соревнованиях, смотрах …

Уровень школы, 

Уровень района

Уровень области

	2б

4б

6б
	

	
	Д.4 Охват учащихся дополнительным образованием, организованным на базе школы

Не менее 50% от общего числа обучающихся
	2б
	

	
	Д.5 Социальное проектирование. Реализация школьных социальных проектов

Победы в муниципальных и областных конкурсах (за наличие победы)
	1б

2б


	

	
	Д.6 Многообразие системы дополнительного образования

Наличие трех и более направлений (по факту, подтвержденное реализуемыми программами и расписанием кружков и секций)
	5б
	

	
	Д.7 Деятельность детских объединений. Наличие детских объединений с утвержденным локальным актом
	5б
	

	
	Д.8 Организация деятельности школьных средств массовой информации

Наличие газеты

Журнала
	5б

56
	

	Работа Заместителя директора по УВР
	Д.9 Доля  учебного времени, реализуемого с использованием информационных технологий

Учителями

От 10-25%

0т25 до 50%
	5б

10б
	

	
	Д.10 Успеваемость выпускников ступени начального общего образования (математика) 

Отсутствие неуспевающих

Наличие неуспевающих
	1б

-1б
	

	
	Д.11 Успеваемость выпускников ступени начального общего образования (русский язык). Отсутствие неуспевающих

Наличие неуспевающих
	1б

-1б
	

	
	Д.12 Успеваемость выпускников ступени основного общего образования по результатам независимой итоговой аттестации (русский язык)

Отсутствие неуспевающих

Наличие неуспевающих
	1б

-1б
	

	
	Д13 Успеваемость выпускников ступени среднего (полного) общего образования по результатам ЕГЭ (математика)

Отсутствие неуспевающих 

Наличие неуспевающих -
	1б

-1б
	

	
	Д.14 Успеваемость выпускников ступени  среднего (полного) общего образования по результатам ЕГЭ

 (русский язык)

Отсутствие неуспевающих

Наличие неуспевающих
	1б

-1б
	

	
	Д.15 Доля выпускников ступени среднего (полного) общего образования, получивших на итоговой аттестации в форме ЕГЭ 80 и более баллов

Менее 80 баллов
	2б

1б
	

	
	Д.16 Успеваемость обучающихся  переводных классов 2-8,10 кл.

Отсутствие неуспевающих

Наличие неуспевающих
	2б

0б
	

	Работа библиотеки
	Б.1Сохранность контингента читателей
	5б
	

	
	Б.2 Проведение занятий, бесед, библиотечных дней, участие в конкурсах
	2б
	

	
	Б.3 Пропаганда чтения как форма досуга
	2б
	

	
	Б.4 Проведение районных мероприятий
	5б
	

	
	Б.5Оформление тематических выставок
	5б
	

	
	Б.6. Выполнение плана работы библиотеки
	5б
	

	
	Б.7 Оформление документации, владение ПК
	5б
	

	Воспитатель ГПД
	Г.1 Сохранность контингента воспитанников в ГПД (25 человек)
	5б
	

	
	Г.2Проведение клубных часов
	2б
	

	
	Г.3Организация кружковой работы а ГПД
	5б
	

	
	Г.4Соблюдение т\б  в ГПД
	2б


	

	
	Г.5 Участие воспитанников в городских мероприятиях
	5б
	

	Работа социального педагога
	С.П.1 Организация работы с классными руководителями по выявлению учащихся группы «риска»
	5б
	

	
	С.П.2Составление статистических данных о «трудных» подростках
	5б
	

	
	С.П.3 Составление индивидуального плана педагогической профилактики
	5б
	

	
	С.П.4 Организация системы профилактической работы в школе
	3б
	

	
	С.П. 5 Участие в работе МО (выступление на МО)

Городском

школьном
	5б

2б
	

	
	СП.6 Работа с комиссией по делам несовершеннолетних
	5б
	

	
	СП7 Проведение  работы с учащимися по  выявлению и постановке на учет школьников, склонных к употреблению алкоголя и наркотиков
	2б
	

	
	СП 8 Работа с учащимися, находящимися на попечительстве
	5б
	

	
	СП.9 Применение ПК в работе


	5б
	

	Работа лаборанта
	Л.1 Соблюдение техники безопасности при проведении лабораторных работ
	5б
	

	
	Л.2 Использование ПК в помощь учителям при подготовке к урокам
	5б
	

	Работа технического персонала
	Т.П.1 Содержание участка  в соответствии с санитарными нормами
	5б
	

	
	Т.П 2 Проведение генеральных уборок на участке
	5б
	

	
	Т.П.3Подготовка школы к новому учебному году
	5б

	

	
	С.1 Оперативное устранение технических неполадок
	5б


	

	Работа заместителя директора по АХЧ
	З.1 Осуществляет руководство по хозяйственному обслуживанию школы
	5б
	

	
	З.2 Организация работы по п\б, т\б
	5б
	

	
	3.3 Организация работы по содержанию школы в соответствии с санитарными нормами
	5б
	

	
	З.4Обеспечение работников канцелярскими и предметами хозяйственного обихода
	5б
	

	
	З.5.Обеспечение учреждения учебным оборудованием, мебелью, оборудованием в школьную столовую, спортивный зал
	5б
	

	
	3.6 Подготовка школы к новому учебному году
	5б
	

	
	3.7 Оформление документации. Знание и применение ПК
	5б.
	


